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· 工作纪实
招生就业处召开党风廉政建设工作会
为及时传达四川省教育厅关于认真学习《中共四川省委教育工作委员会文件》精神，加强部门党风廉政建设，4月9日下午，招生就业处在处长办公室召开党风廉政建设工作会。
会议由招就处处长崔国新主持，崔处长先后对《中共四川省委教育工作委员会文件》川教工委【2011】26号文件、《中共四川省纪委文件》川纪发【2011】21号文件、川纪发【2010】17号文件《关于推进廉政风险防控机制建设的意见》等文件精神做了详细解读和传达，并就招生就业的本身工作，结合部分案例做了较有针对性的提醒和警示教育。他强调，要提高对党风廉政建设的认识，廉政建设要常抓不懈，做到警钟长鸣，号召全处工作人员要为学校负责，为部门负责，更要为自己和家人负责，清清白白做人，堂堂正正做事。
最后，崔处长就近期招生就业及党风廉政工作进行了总体安排与部署。
我校召开2012届少数名族毕业生就业座谈会
4月27日上午10点，我校在招聘大厅召开了2012届少数名族毕业生代表就业座谈会，招生就业处处长崔国新，副处长魏伟和招就处部分老师出席了会议。
会议由招就处处长崔国新主持召开，会议伊始，各位代表谈论自己的就业意向，并且提出自己对就业的看法。崔处长对同学们进行指导，希望毕业生眼光开阔，不要被地域所局限 ，勇于向自己目标努力，要用积极的心态正视社会现象，集合自身实际，面向基层，完善自身，充分发挥少数名族学生的特长和优势，积极就业。同时希望同学们不要放弃自己的理想，梦想，要勇于朝着自己的理想努力，并与学校积极保持联系。
至此，本次座谈会在和谐、热烈的气氛中圆满结束。
我校召开2012年“三支一扶”“西部计划”“预征兵”动员大会
时下，鼓励大学生基层就业已成为就业工作中的时代主题，为进一步推动我校毕业生扎根基层、建功立业， 4月25日下午3点，我校在中心会议室召开了2012年“三支一扶”“西部计划”“预征兵”动员大会，学校副校长曾良，招就处、学生处、团委主要负责人及各二级学院书记、副书记、辅导员出席了会议。
会议由招生就业处处长崔国新主持，他首先就召开此次会议的目的和议程做了简要说明。随后，学生处处长李了了，校团委副书记王征，招生就业处副处长魏伟分别就“预征兵”“西部计划”“三支一扶”以及内江师范学院第二届大学生职业生涯规划大赛做了详细讲解。
最后，副校长曾良做了总结讲话，他指出，此次会议简短但很重要，四个项目看似相对独立但都聚焦就业，就业是一项教学收尾性和总结性的工作，是关乎千家万户的大事，学校上下都要高度重视。他要求，要努力培育就业行业，千方百计拓开拓广就业市场，与用人单位建立长期友好的合作关系；要全力做好毕业生引导与教育工作，用最温情的关怀对待每一位毕业生，号召毕业生到祖国最需要的地方去建功立业，要求各二级学院要大力宣传基层就业项目，积极鼓励同学们踊跃报名，在全校营造基层大有作为的良好氛围。

招生就业处深入各二级学院进行招生就业工作调研
为及时掌握全校各院系学生就业基本情况，合理安排与部署2012年招生工作，日前，招生就业处先后深入各二级学院对招生就业工作进行了调研。 
此次调研主要围绕招生专业设置、招收计划、师资设备、新专业申报、新专业招生宣传等问题展开。在调研中，针对当前专科计划的缩减，招生就业处对部分专科专业招生提出了意见和建议；就业方面，大家针对2012届毕业生就业情况、就业工作长效机制的建立、就业市场拓展状况、就业工作人员队伍的建设、基层就业项目的宣传、家庭困难学生和特殊群体学生就业帮扶、就业实习基地建立、创业优秀事迹宣传等进行了深入探讨；此外，各二级学院还就当前招生就业工作中遇到的困难和取得的成绩作了总结交流。
调研过程中，招生就业处处长崔国新表示，2012年是四川省就业工作评估年，学校领导高度重视就业质量，各二级学院要全力以赴，以就业促招生，确保获得“四川省就业工作先进单位”称号，并提前做好2012年招生宣传及准备工作。
生科学院开展“就业大家谈”主题活动
    为使毕业生更好的了解就业形势，推进就业工作的开展，4月4日下午，生命科学学院在三教205教室举办了“就业大家谈”主题活动。各班班主任、08 级毕业班学生及部分09级学生参加了本次活动
活动中，已签约的毕业生踊跃发言，从四个方面与同学们分享了自己的就业心得。一是要从如何写简历、收集就业信息以及在寻找工作前应当充分考虑的问题上下功夫；二是要充分认识就业形势，转变就业、择业心态，放低就业岗位要求；三是要注重笔试、面试技巧；四是要修炼好大学四年的学业、社会实践、个人素质等内功。他们的发言使其他同学受益匪浅，大家纷纷表示，一定要结合自身的素质和能力，有针对性地去面试适合自身的岗位。 

针对同学们在就业、创业过程中可能面临的问题，毕业班班主任覃川杰进一步就如何就业、如何创业作了较为详细的分析讲解，他倡导同学们树立正确的就业观、择业观、创业观，认真思考自己未来的发展方向，做一个有准备的人。
文新学院举行优秀校友报告会
为了给我院学生提供更多的学习经验和就业经验，进一步提升学生干部的综合素质，4月3日我院邀请了2004级优秀校友田明明回校作报告。 上午10点，“优秀校友田明明报告会”于中文楼102正式开始。文新学院院长邓国军、学校招生就业工作处副处长魏伟、文新学院党总支副书记王英出席了本次报告会，文新学院学生干部及各班学生代表到场聆听。报告会由院长邓国军主持。
大会伊始，邓院长对田明明做了简明介绍。田明明在校时曾担任文新学院学生会主席一职，是一名优秀的学生干部。在2008年毕业之后不到4年时间，他由一名普通村官成长为重庆市政府办公厅秘书处的科级干部。他吃过很多苦，凭着自己的坚持和努力，一步一个脚印走向成功。邓院长希望同学们能够从田明明的事迹中吸取成功经验，提升自己的综合素质，得到一些人生启示。
对于提升综合素质这方面，田明明提了两点：一是心态的趋近成熟和进步；二是主动揽事，通过锻炼不断提升自己。“脚踏实地，认真干事”是他贯穿始终的思想信念。另外，田明明讲到了一个细节问题。他希望同学们做一个有心的人，努力抓住机遇；要重视写作技能的培养，多读书。田明明还就师弟师妹们提出的问题，做了详细的讲解，并向同学们推荐了《怎样写文章》这本书。
最后，学生会干部薛雅桐认为田明明的报告给同学们很重要的启示：一是在就业时不要怕起点低，要端正心态；二是要多读书、多写作，努力提升专业知识和专业技能；三是要处理好人际交往，专心干事。
上午11点30分，报告会圆满落下帷幕。

