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内江师范学院大学生职业生涯规划大赛决赛纪实
招生就业处成功开展“体验式就业”教育工作
招生就业处深入各二级学院开展就业工作调研
经管学院举行毕业生职业规划与就业指导交流会暨专场招聘会
· 工作纪实
西南电子技术研究所副所长王良刚讲述成长、成才、成功秘诀

    10月27日上午8点，我校81级校友、中国西南电子技术研究所副所长、研究员级高级工程师王良刚在学术报告厅作了题为“乘势而立，立志成才”的专题报告会，本次报告会由招生就业处处长崔国新主持。工程学院、经管学院、教科学院的部分学生参加了报告会。

    王良刚所长的报告主要从三个方面展开：一是个人人生经历介绍；二是谈谈怎样在环境中成长、成才；三是谈谈怎样在整个大的社会环境里乘势而立。“坐在这里，我只想把我这三十余年的人生经历给在座的各位师弟师妹们谈谈。”报告会议伊始，王所长朴素的言语拉近了他与同学们的距离，当他介绍到自己1981年在内江师专学习物理专业时,全班因无一名女生而被戏称为“和尚班”时,引得全场同学发笑，会场氛围顿时活跃起来。王所长为大家讲述了他人生中的三大转折点：一是从高中考入内江师专；二是毕业后留校任教5年，后考入武汉大学无线电物理专业；三是到研究所工作。王所长还向同学们讲述了这三次大的转折对自己人生的影响。

    “人的成长成才肯定与他的眼界和认识有关系。”谈到这里，王所长通过分析毛泽东建立新中国与他的生平经历的关系，邓小平提出改革开放与他留学法国的关系，说明人生经历对一个人的重要性。他建议同学们，有机会要多到社会上去接触，接触各个地方，各个行业，各个阶层。他认为，从别人那里听来的，和自己亲身去感受到的，两者的效果是截然不同的。

    “在当今社会下，人一味的坚守自我观念，而不去改变那些陈旧的东西，于这个社会是格格不入的。”谈到“乘势而立”，王所长这样对大家说，“学一个专业，比如学经济学吧，就要选择一个与之有关的行业去深度研究，单纯的去学经济学已经不适应这个社会了。”他表示，对一个国家来说，要在世界上取得话语权，必须要有强大的经济实力和国防实力，并不断地推陈出新，向前发展；对个人来说，要稳稳地抓住机遇取得成功，就要正确把握社会的发展，更新自己的理念，要善于思考，善于总结，善于发现规律性的东西，不断提高自己的悟性。

    上午9时许，报告会在热烈的掌声中结束。

副校长曾良带队参加内江市第七届高校毕业生双选会协调会
 

10月26日下午3点，内江市第七届高校毕业生双选会协调会在内江市人力资源和社会保障局办公室召开，副校长曾良带领招生就业处相关负责人参加了会议。
会议由内江市人才交流中心办公室刘主任主持。作为承办方，我校副校长曾良同志表示，举办双选会活动是高校毕业生就业工作的一件大事，内江师范学院坚持“以生为本、服务社会”的工作理念，全力为用人单位和毕业生搭桥铺路，使毕业生充分就业，也方便用人单位选拔人才，并表示，学校要尽全力办好本次双选会，让学生就业，让社会满意。接下来，刘主任指出，召开毕业生双选会，是贯彻落实国务院及四川省人民政府关于促进大学生就业的系列政策的体现，是一项民生工程，内江市人力资源和社会保障局要结合内江实际，组织动员学校、企事业等用人单位积极参加本次招聘活动，选拔人才。最后，各单位就双选会时间进行了进一步的斟酌讨论，并就各单位的基本任务和职责达成了初步方案，进一步接洽会将于周五举行。
下午4点，本次协调会圆满结束。
内江师范学院大学生职业生涯规划大赛决赛纪实
为了落实教育部“关于举办第二届全国大学生职业生涯规划大赛的通知”，以及为了全面普及大学生职业生涯规划知识，提高学生的创新能力、实践能力和就业能力，我院面向全校同学举办了“内江师范学院大学生职业生涯规划大赛”。10月25日下午7点，内江师范学院大学生职业生涯规划大赛决赛在招生就业处招聘大厅举行，参加此次大赛的人员有招生就业处处长崔国新老师、副处长魏伟老师、就业科谷勇远老师、招生科李其林老师以及各二级学院进入决赛的学生代表。
    此次大赛由职业生涯规划与就业指导研究室主任谷远勇主持，谷老师首先向同学们介绍了参加此次大赛的各位老师，而后谷老师向大家宣读了大赛的流程。大赛的主要内容是由进入决赛的学生代表介绍及演示各自的参赛作品。各参赛代表积极发言、参赛作品各有千秋，整个决赛过程在和谐友好的气氛中进行。
    赛后，招生就业处处长崔国新同志和副处长魏伟同志分别就参赛学生代表的表现及作品作了总结性的发言。他们对进入决赛的参赛代表及其作品给予了充分的肯定和表扬，也对各自存在不足提出了自己的建议和意见，希望大家再接再厉、要将各自的职业生涯规划认真落到实处、脚踏实地走好人生的每一步每一阶段。
    大赛于晚上9点顺利结束，在接下来的两天中，招生就业处将会对各参赛作品认真研究，最终评选出两份作品进入第二届全国大学生职业生涯规划大赛四川省决赛。
招生就业处成功开展“体验式就业”教育工作
为了切实转变大学生就业观念，亲身感受用人单位的实际状况，使就业教育与就业市场紧密结合，积极探索校企合作模式，10月12日，招生就业处、教务处、工程技术学院、经济与管理学院、计算机科学学院等部门负责人、教师以及学生代表20余人，驱车前往遂宁市柏狮光电科技有限公司进行参观与学习。

上午11：30分，一行人到达柏狮光电公司，受到了公司相关领导的热情接待。四川柏狮光电技术有限公司是一家专业的集LED和LED照明产品的研发、生产、销售为一体的中外合资企业,占地面积达8000平方米。公司2008年被评为国家级高新技术企业华南地区较有影响力的光源制造商。在柏狮光电人事行政部刘经理的陪同下，大家参观了生产大楼与实验室，观看了柏狮光电科技有限公司宣传片，并开展了座谈会。座谈会上，招生就业处处长崔国新指出：希望与柏狮光电科技有限公司进行校企合作，为我校毕业生提供更多的实习机会与工作平台；范雪刚副处长就实习基地建设及课程设置方面进行了交流；工程技术学院、经济与管理学院、计算机科学学院负责人就双方实习平台、就业机会、技术培训等问题进行了讨论。下午2：30，参观学习与交流讨论活动圆满结束，大家在柏狮光电生产大楼前合影留念。

通过这次参观与学习体验，同学们一致认为：这次“体验式就业”指导很有意义，特别是在当今的激烈的就业竞争中，大家必须转变观念，脚踏实地、眼睛向下、面向基层，进行一次凤凰涅槃般地蜕变，才能在大浪淘沙中脱颖而出，完成从学生到社会人的角色转变。

招生就业处深入各二级学院开展就业工作调研
为充分掌握各二级学院就业动态，分析与总结2011届毕业生就业工作，着手准备2012届毕业生就业工作。10月9日，招生就业处处长崔国新、副处长魏伟一行先后走访了音乐学院、数学与信息科学学院、外国语学院，听取各学院对就业工作的意见与建议，相关二级学院党总支书记、副书记、学工办主任参加了座谈。
  座谈中，崔处长对各二级学院的大力支持表示感谢，并对2011届毕业生就业工作中取得的成绩和存在的问题做了总结与分析。当前，2011届毕业生就业工作将近尾声，2012届毕业生就业工作已陆续启动，与2011届毕业生相比，2012届毕业生净增人数700余人，就业工作任务重、压力大。崔处长希望各二级学院要引起高度重视，未雨绸缪，提前下功夫、花精力，全力搞好2012届毕业生就业工作。
              各二级学院也提出了一些思考。如“用身边的人，讲身边的事”，充分挖掘利用优秀校友资源，邀请优秀校友回校开展毕业生专题讲座；建立毕业生QQ群，做好就业跟踪调查，建立好与毕业生的关系，体现人文关怀精神；充分了解每位毕业生与用人单位的基本状况，为双方推荐合适对口的选择，提高签约的成功率；加强与学生思想交流，了解毕业生求职心态，引导其树立积极正确的就业择业观念，实现多渠道就业等。
    崔处长还表示，招生就业处将积极为各二级学院做好服务，与各学院通力协作，共同做好2012届毕业生就业工作。下午5点左右，此次调研暂告一段落，余下二级学院调研工作将陆续进行。
经管学院举行毕业生职业规划与就业指导交流会暨专场招聘会
为进一步树立毕业生的择业观、就业观，引导毕业生顺利实现就业，10月23日19：00，经管学院在八教生阶二举行了职业规划与就业指导交流会暨专场招聘会。本次职业规划与就业指导交流会特邀成都时代海纳电子有限公司指导。经管学院党总支书记张建华、副书记商林威、副院长张云、学工办主任吴志晓出席了交流会，会议由该院党总支副书记商林威主持。

    成都时代海纳电子有限公司副总杨洪先生结合自身成长经历和企业需求从“自我评估、企业最喜欢的四种人、人一生最需要的两种能力、人一生一定会做的两件事、如何择业、怎样健康事业、人生的五个开始”等七个方面阐述了当代大学生应怎样做好自己的人生职业规划和职业选择。同时，杨总结合公司的薪酬制度、晋升空间、职业发展对毕业生的职业规划与就业选择进行了有针对性的讲解与指导。在交流会上，杨总还就公司的实力、宏大愿景、伟大使命、优秀作风、广阔市场布局和优雅的环境等概况进行了详细介绍，并鼓励和欢迎同学们毕业后到时代海纳电子有限公司就职。

    最后，成都时代海纳电子有限公司对有意愿进入该公司的2012届毕业生进行了面试和签约，该院2008级毕业生积极参与，毕业生的职业素养与专业知识得到了公司的充分肯定。

